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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,

im November 2001 war der Wirtschaftsethik eine Ausgabe von
FORUMTTN gewidmet. Seither spielten genuin wirtschaftsethische
Problemstellungen in den verschiedenen Ausgaben unserer Zeitschrift
nur eine indirekte Rolle. Mit der vorliegenden Ausgabe mdchten wir die
Intensivierung der Arbeit an wirtschaftsethischen Themen im TTN ein-
leiten. Die Zeit, da ethische Aspekte im Wirtschaftsprozess eine margi-
nalisierte Rolle spielten, diirfte vergangen sein. Kaum ein Unternehmen
kann sich in seiner Aulendarstellungen der Anforderung entziehen, auf
gesellschaftliche und soziale Aspekte zu antworten. Beschrinkt sich dies
auf die Reaktion auf Vorwurfe von aullen, so haben diese Unternehmen
in der Regel einen schweren Stand. Kénnen sie hingegen nachweisen,
dass es nicht lediglich im Rahmen einer Krisen-Prophylaxe zu entspre-
chenden, ethisch gehaltvollen gestalterischen Mainahmen gekommen
ist, sondern diese aus dem Selbstverstindnis der unternehmerisch Han-
delnden erwachsen sind, so hat dies einen erkennbaren Einfluss auf den
Leumund des Unternehmens. Es geht um die gesellschaftliche Verant-
wortung von Unternehmen — und damit auch um die unternehmerisch
verantwortlicher Personen: Corporate Citizenship.

In dieser Ausgabe von FORUMTTN stellen renommierte Wirt-
schaftsethiker ihre Uberlegungen zur Diskussion: Prof. Birger P. Priddat
(Zeppelin  University, Friedrichshafen) skizziert wirtschaftsethische
Uberlegungen zu »moral as an open source«. Dr. Michael Zichy (Univer-
sitdt Salzburg) analysiert den »homo oeconomicus und die Moral«. Prof.
Sandra Waddock (Carroll School of Management, Boston College, USA)
und Florian Wettstein (Massachusetts Institute of Technology, Program
on Human Rights and Justice, USA) beschreiben die »shifting agenda of
corporate citizenship«. Prof. Josef Wieland (Institut fir WerteManage-
ment, Konstanz) untersucht Corporate Citizenship als Zukunftsaufgabe
fiir Unternechmen.

Des Weiteren bieten wir Thnen u.a. einige Informationen iiber die in-
halts- und erfolgreichen Wissenschaftlichen Klausurwochen zur Wissen-
schaftskommunikation der Grinen Gentechnik (Oktober 2005).

Editorial



Editorial

Auch in dieser Ausgabe weisen wir auf die Moglichkeit fiir Studieren-
de aller Fachrichtungen hin, dem Trigerverein des TIN zu stark ver-
gunstigten Konditionen beizutreten. Wir wiirden uns freuen, wenn viele
Studierende davon Gebrauch machen wollten.

Ich winsche Thnen wie immer eine anregende Lektiire und grifle Sie im
Namen des ganzen Teams von TTN herzlich.

Ihr Roger ]. Busch, Heransgeber





